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ΠΡΟΣ: 
- Την Ολοµέλεια των ∆ικηγορικών 
Συλλόγων 
Ακαδηµ ίας 60, ΑΘήνα 
Τ.Κ.: 10679 

Θέµα: « Προκήρυξη µίας (1) θέσης δικηγόρου στη ∆ιοίκηση της 6ης Υ.ΠΕ.» 

Σχετ.: 
-Την υπ' αριθµ. Γ4β/Γ.Π.οικ.66159 (ΦΕΚ 761/Υ.Ο.∆.∆./19.09.2019) Υπουργική  Απόφαση περί  
διορισµού  του ∆ιοικητή  της 6ης Υ.ΠΕ., όπως παρατάθηκε µε το άρθρο δέκατο έβδοµο του Ν.4812/2021 
(ΦΕΚ 110/30.06.2021/τΑ '), µε το άρθρο 81 του Ν.4915/2022 (ΦΕΚ 63/24.03.2022 τ.Α) και την µε 
αριθµ. Γ4β/ΓΠ.οικ.44311/28.07.2022 Υ.Α. (ΦΕΚ 670/Υ.Ο.∆.∆./30.07.2022). 

Σας γνωρίζουµε ότι η ∆ιοί κηση της 6ης Υγειονοµικής Περιφέρειας Πελοποννήσου, Ιονίων Νήσων, 
Ηπείρου και ∆υτικής Ελλάδος προκηρύσσει την πλήρωση µίας (1) οργανικής Θέσης δικηγόρου, 
τουλάχιστον παρ' Εφέταις, µε σχέση έµµισθης εντολής, µε πάγια µηνια ί α αντιµισθία, κατόπιν 
επιλογής, για την κάλυψη των λειτουργικών της αναγκών. 

Σας διαβιβάζουµε, την υπ 'αριθµ. πρωτ.: 22065/27-03-2024 (Α∆Α: ΨΓΧΣ469Η∆Μ-ΤΜΩ) 
σχετική  προκήρυξη, για ενηµέρωσή  σας και για τυχόν δικές σας ενέργειες. 

Ε ί µαστε στη διάθεσή  σας για οποιαδήποτε διευκρίνιση. 

Συνηµµένα: ∆εκαπέντε (15) φύλλα 

Ο ∆ιοικητής της 6ης Υ.ΠΕ 

Ιωάννης Καρβέλης 
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ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΛΗΡΩΣΗ ΤΗΣ ΘΕΣΗΣ ΤΟΥ ΝΟΜΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΟΥ 

ΜΕ ΕΜΜΙΣΘΗ ΕΝΤΟΛΗ ΤΗΣ ∆ΙΟΙΚΗΣΗΣ ΤΗΣ 6 ς ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ, ΗΠΕΙΡΟΥ ΚΑΙ ∆ΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑ∆ΟΣ 

'Εχοντας υπόψη:  
Τις διατάξεις των άρθρων 42, 43, 44, και 45 του Ν.4194/2013 (ΦΕΚ 208/Α'/27-9-2013), 
«Κώδικας ∆ικηγόρων», όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 
Τις διατάξεις του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26{Α/9-2-2007), όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 
Τις διατάξεις του άρθρου 14 παρ. 2 περ, ιβ' του Ν. 2190/1994 "Σύσταση ανεξάρτητης αρχής 
για την επιλογή  προσωπικού  και ρύθµιση Θεµάτων ∆ιοίκησης" (ΦΕΚ 28/Α/1994), όπως 
τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 
Τις διατάξεις της περίπτωσης ιβ' της παραγράφου 2 του άρθρου 1 του ν. 3812/2009 (ΦΕΚ 
234/Α'/2009) 
Τις διατάξεις του άρθρου 4 παρ. 15 η' του Ν. 3329/2005. 
Τις διατάξεις του Κεφ. Β' του Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/2015) «Μισθολογικές ρυθµίσεις των 
υπαλλήλων του δηµοσίου, των ΟΤΑ, 1ου και 2ου βαθµού, των ΝΠ∆∆.....». 

Το υπ' αριθµ. 45879/19.07.2023 έγγραφο της 6ης Υ.ΠΕ µε Θέµα: «Αίτηµα προς έγκρισης για 
την κάλυψη µίας (1) Θέσης ∆ικηγόρου µε σύµβαση έµµισθης εντολής. 
Το υπ' αριθµ. 50947/09.08.2023 έγγραφο της 6ης Υ.ΠΕ µε Θέµα: «Συµπλήρωση του υπ' 
αριθµ. 45879/19.07.2023 εγγράφου µας µε θέµα: Αίτηµα προς έγκρισης για την κάλυψη 
µίας (1) Θέσης ∆ικηγόρου µε σύµβαση έµµισθης εντολής» 
Το υπ' αριθµ. Γ4β/Γ.Π.οικ.65117/05.12.2023 έγγραφο του Υπουργείου Υγείας µε Θέµα: 
«∆ιαβίβαση πράξης έγκρισης προγραµµατισµού  προσλήψεων έτους 2024 για την κάλυψη 
θέσεων δικηγόρων µε σχέση έµµισθης εντολής σε Φορείς αρµοδιότητας του Υπουργείου 
Υγείας» µε το οποίο µας διαβιβάστηκε η υπ' αριθµ. 26/31.10.2023 πράξη του Υπουργικού  
Συµβουλίου. 
Την υπ' αριθµ. 26/31.10.2023 Π.Υ.Σ. µε θέµα: «'Εγκριση προγραµµατισµού  προσλήψεων 
έτους 2024 και τροποποίηση των υπ' αριθµ. 42/30.09.2020, 50/04.11.2021 και 
31/27.09.2022 Πράξεων Υπουργικού  Συµβούλίου». 
Την υπ' αριθµ. Γ4β/Γ.Π.οικ.66159 (ΦΕΚ 761/Υ.Ο.∆.∆./19.09.2019) Υπουργική  Απόφαση περί  
διορισµού  του ∆ιοικητή  της 6ης Υ.ΠΕ., όπως παρατάθηκε µε το άρθρο δέκατο έβδοµο του 
Ν.4812/2021 (ΦΕΚ 110/30.06.2021/τ.Α'), µε το άρθρο 81 του Ν.4915/2022 (ΦΕΚ 
63/24.03.2022 τ.Α) και την µε αριθµ. Γ4β/ΓΠ.οικ.44311/28.07.2022 Υ.Α. (ΦΕΚ 
670/Υ.Ο.∆.∆./30.07.2022). 

Τις υπηρεσιακές ανάγκες του Ν.Π.∆.∆. µε την επωνυµία «6η Υ.ΠΕ.», που καθιστούν αναγκαία 
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την υποστήριξη και επικουρία του έργου του, µε κάλυψη της προβλεπόµενης οργανικής θέσης 
δικηγόρου µε έµµισθη εντολή. 

ΠΡΟΚΗΡΥΣΣΟΥΜΕ 

Την πλήρωση µίας (1) οργανικής θέσης δικηγόρου, τουλάχιστον παρ' Εφέταις, µε σχέση 

έµµισθης εντολής, µε πάγια µηνιαία αντιµισθία, κατόπιν επιλογής, σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

άρθρου 43 του Ν. 4194/2013 «Κώδικας ∆ικηγόρων» (ΦΕΚ 208Α/ Ίή"k&?του άρθρου 14 παρ.2 

περ. ιβ' του Ν.2190/1994 (ΦΕΚ28/Α/1994), όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

Ι. 0 δικηγόρος που Θα προσληφθεί, Θα καταλάβει κενή  οργανική  Θέση του της 6ης Υ.ΠΕ. και Θα 

ακολουθεί  την προβλεπόµενη από  την κείµενη νοµοθεσία υπηρεσιακή  εξέλιξη. 

Οι αποδοχές του δικηγόρου που θα προσληφθεί  καθορίζονται σύµφωνα µε τις διατάξεις του 

Κώδικα περί  ∆ικηγόρων και του άρθρου 9 παρ.10 του Κεφαλαίου Β' του Ν. 4354/2015 

(ΦΕΚ176/Α72015). Ο δικηγόρος που Θα προσληφθεί  Θα ασφαλίζεται στον οικείο ασφαλιστικό  

του φορέα, σύµφωνα µε την εκάστοτε ισχύουσα νοµοθεσία. 

Η συµµετοχή  των υποψηφίων στη διαδικασία επιλογής, προϋποθέτει ανεπιφύλακτα αποδοχή  

των όρων της προκήρυξης. 

ΙΙ. ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

Το αντικείµενο απασχόλησης του ανωτέρω δικηγόρου Θα είναι η νοµική  υποστήριξη των 

υπηρεσιών της 6ης Υ.ΠΕ. και η υπεράσπιση των συµφερόνεων της ενώπιον των ∆ικαστηρίων 

όλων των βαθµίδων ή  άλλων Αρχών, σε όλες τες υποθέσεις της. 

Ενδεικτικά  µόνο αναφέρονται: 

Η παράσταση και εκπροσώπηση της 	Υ.ΠΕ. ενώπιον όλων των ∆ικαστηρίων, κάθε βαθµού  

και δικαιοδοσίας, καθώς και η παράσταση ενώπιον ∆ιοικητικών Αρχών και κάθε φύσεως 

επιτροπών. 

Η σύνταξη εισαγωγικών δικογράφων, υποβολή  προτάσεων, υποµνηµάτων ή  άσκηση ένδικων 

βοηθηµάτων ή  άλλων ένόικων µέσων, ενώπιον κάθε Αρχής ή  ∆ικαστηρίου για την εξυπηρέτηση 

των συµφερόντων της 6ης Υ.ΠΕ.. 

Ο νοµικός έλεγχος των συµβάσεων που συνάπτει η 6η Υ.ΠΕ. µε τρίτους, καθώς και των 

προκηρύξεων της για την ανάθεση προµηθειών και υπηρεσιών σε τρίτους. 
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Η παροχή  νοµικών συµβουλών και γνωµοδοτήσεων για τη διασφάλιση της νοµιµότητας των 

διοικητικών πράξεων των οργάνων της ∆ιοίκησης της 6ης Υ.ΠΕ.. 

Η παροχή  νοµικών συµβουλών και νοµικός έλεγχος των πράξεων των Φορέων Παροχής 

Υπηρεσιών Υγείας, περιοχής ευθύνης της 6ης Υ.ΠΕ., στο πλαίσιο ελέγχου νοµιµότητας αυτών, τον 

οποίο ασκεί  κατά  νόµο η 6η Υ.ΠΕ.. 

Ο νοµικός έλεγχος της διαχείρισης προγραµµάτων€ΣΡίΑ;« πσε-τιοποία ανήκουν στην 

αποκλειστική  αρµοδιότητα της 6ης Υ.ΠΕ.. 

Ο νοµικός έλεγχος θεµάτων που αφορούν στη λειτουργ ία των ∆οµών Παροχής 

Πρωτοβάθµιας Φροντίδας Υγείας [Τοπικών Οµάδων Υγείας (ΤΟ.Μ.Υ.), Κέντρων Υγείας], περιοχής 

ευθύνης της 6ης Υ.ΠΕ. 

Η υποβολή  εισηγ ήσεων για τα ζητήµατα, που αφορούν στην ακίνητη περιουσία, στα 

κληροδοτήµατα και στα µίσθια για την αξιοποίηση της περιουσίας της 6ης Υ.ΠΕ.. 

Η συνεχής παρακολούθηση της νοµοθεσίας και της νοµολογ ίας για όλα τα θέµατα που 

απασχολούν την 6η Υ.ΠΕ.. 

Η επίλυση εργατικών ή  άλλων διαφορών µε ∆ιοικητικές ή  άλλες Υπηρεσίες. 

11.Η έρευνα και οι νοµικής φύσεως ενέργειες, που απαιτούνται για κάθε υπόθεση, που αφορά  

στην εξυπηρέτηση των συµφερόντων της 6ης Υ.ΠΕ.. 

12. Γενικότερα, η µε κάθε τρόπο υποστήριξη από  νοµικής πλευράς της ∆ιοίκησης και των 

Υπηρεσιών της 6ης Υ.ΠΕ.. 

ΙΙΙ. ΠΡΟΫΠΟΟΕΣΕΙΣ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ  

Οι υποψήφιοι για την πιο πάνω Θέση πρέπει να πληρούν τις παρακάτω προϋποθέσεις: 

Να είναι 'Ελληνες πολίτες. 

Να µην έχουν συµπληρώσει το 67° έτος της ηλικίας τους, σύµφωνα µε τις διατάξεις της παρ. 

1 του άρθρου 45 του Κώδικα ∆ικηγόρων (Ν. 4194/2013). 

Να είναι κάτοχοι πτυχίου Νοµικού  Τµήµατος Νοµικής Σχολής Ανώτατου Εκπαιδευτικού  

Ιδρύµατος στην Ελλάδα ή  ισότιµου και αντίστοιχου πτυχίου Νοµικού  Τµήµατος Πανεπιστηµιακής 

Σχολής της αλλοδαπής νόµιµα αναγνωρισµένου. 

Να είναι ∆ικηγόροι, τουλάχιστον παρ' Εφέταις, µέλη ενός από  τους ∆ικηγορικούς Συλλόγους 

της χώρας. 

Να έχουν εκπληρώσει οι άνδρες τις στρατιωτικές υποχρεώσεις τους ή  να έχουν απαλλαγεί  
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νόµιµα και οριστικά  από  αυτές, να µην είναι ανυπότακτοι και να µην έχουν καταδικασθεί  για 

λιποταξία µε τελεσίδικη απόφαση. 

Να έχουν την υγεία και τη φυσική  καταλληλότητα για την άσκηση των καθηκόντων τους, 

σύµφωνα µετα οριζόµενα στο άρθρο 7 του Ν. 3528/2007. 

Να µην έχουν κώλυµα διορισµού, λόγω ποινικής καταδίκης ή  επειδή  τελούν υπό  στερητική  

ή/και επικουρική  δικαστική  συµπαράσταση, σύµφωνα µε ταΛαρείόµ$σεηστσ άρθρο 8 του Ν. 

35Ζ8/2007, ούτε κατά  το χρόνο λήξης της προθεσµίας υποβολής των αιτήσεων, ούτε κατά  το 

χρόνο διορισµού. 

Να µην έχουν κώλυµα κατά  τις διατάξεις του ν. 1256/82 και του Κώδικα ∆ικηγόρων ν. 

4194/2013, όπως ισχύει. 

Να µην έχουν τιµωρηθεί  πειθαρχικά  και να µην κατέχουν άλλη έµµισθη θέση. 

Να µην έχει απολυθεί  από  άλλη Θέση δηµόσιας υπηρεσίας για λόγους προβλεπόµενους στο 

άρθρο 9 του ν. 3528/2007. 

Να µην κατέχουν άλλη έµµισθη Θέση ή  εφόσον κατέχουν τέτοια θέση, να προσκοµίσουν 

σχετική  υπεύθυνη δήλωση ότι εφόσον προσληφθούν στη νέα θέση που προκηρύσσεται, Θα 

παραιτηθούν από  την άλλη έµµισθη Θέση. Στην περίπτωση αυτή  δεν µπορούν να αναλάβούν 

υπηρεσία, αν δεν προσκοµίσουν βεβαίωση του εντολέα, στον οποίο παρέχουν τις υπηρεσίες 

τους, ότι παραιτήθηκαν από  την έµµισθη θέση τους ή  έπαψαν να αναλαµβάνουν υποθέσεις ή  να 

λαµβάνουν περιοδική  αµοιβή. 

Ιν. ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ - ΕΠΙΛΟΓΗΣ  

Για την επιλογή  και πρόσληψη λαµβάνονται υπόψη η προσωπικότητα του υποψηφίου, η 

επιστηµονική  του κατάρτιση, η εξειδίκευση στο αντικείµενο της απασχόλησης, η επαγγελµατική  

πείρα - επάρκεια, η γνώση ξένων γλωσσών και συνεκτιµάται η οικογενειακή  κατάσταση και η 

πρόβλεψη της εξέλιξης. 

Οι υποψήφιοι αποδεικνύουν τα προσόντα, τις ιδιότητες και τα κριτήρια που λαµβάνονται 

υπόψη για τον καθορισµό  της σειράς αξιολόγησής τους µε την κατάθεση των απαιτούµενων 

δικαιολογητικών της ενότητας V της παρούσας. 

Κρίσιµος χρόνος για τον έλεγχο της συνδροµής των τυπικών και ουσιαστικών προσόντων είναι 

ο χρόνος λήξης της προθεσµίας για την υποβολή  των αιτήσεων. 
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Ειδικότερα, ως προς το κριτήριο της επιστηµονικής κατάρτισης, η Επιτροπή  λαµβάνει υπόψη, 

τυχόν, i) προσκοµισΘέντες τίτλους σπουδών, ii) προσκοµισθέντες τίτλους µεταπτυχιακών 

σπουδών (µεταπτυχιακό  - διδακτορικό), µόνο εφόσον οι εν λόγω τίτλοι αφορούν στα γνωστικά  

αντικείµενα του δηµοσίου ή  αστικού  δικαίου ή  οποιουδήποτε δικαίου, ΙΙΙ) πιστοποιητικά  

παρακολούθησης συνεδρίων/σεµιναρίων και βαθµολογεί  τους υποψηφίους σύµφωνα µε τα 

οριζόµενα στο µε στοιχεία Ιν. 8. της παρούσας. 	
πηπ: ΨΓWΑ6νΗ∆Μ-1Μα 

Η Επιτροπή, ως προς το κριτήριο της εξειδίκευσης στο αντικείµενο απασχόλησης βαθµολογεί  

την εµπειρία των υποψηφίων, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο µε στοιχεία Ιν.8. της παρούσας, σε 

Θέµατα που αφορούν στις Υγειονοµικές Περιφέρειες και στα Νοσοκοµεία του Υπουργείου 

Υγείας, µε κάθε πρόσφορο έγγραφο, που αποδεικνύει πραγµατική  απασχόληση µε τα ως άνω 

θέµατα, λόγω της πολυπλοκότητας και της ιδιαίτερης φύσης των υποθέσεων, που απασχολούν 

τις Υγειονοµικές Περιφέρειες και τα Νοσοκοµεία του Υπουργείου Υγείας, ως νοµικό  πρόσωπο 

δηµοσίου δικαίου µε στόχο την εξυπηρέτηση ταυ δηµοσίου συµφέρονεος. Επιπλέον, η Επιτροπή, 

ως προς τα κριτήρια της εξειδίκευσης στο αντικείµενο απασχόλησης, βαθµολογεί  την εµπειρία 

των υποψηφίων, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στο µε στοιχεία Ιν. 8. της παρούσας, η οποία 

αποδεικνύεται µε κάθε πρόσφορο έγγραφο, όπως: i) δικαστικές αποφάσεις, από  τις οποίες να 

προκύπτει η παράσταση του υποψηφίου για λογαριασµό  Υγειονοµικών περιφερειών και 

Νοσοκοµείων του Υπουργείου Υγείας, ΙΙ) δικόγραφα (εισαγωγικά  δικόγραφα, ένδικα βοηθήµατα 

και µέσα, προτάσεις και υποµνήµατα), τα οποία πρέπει να φέρουν υπογραφή  και σφραγ ίδα του 

υποψηφίου, iii) κατάσταση παραστάσεων των οικείων δικηγορικών συλλόγων, iv) 

γνωµοδοτήσεις, ν) αποδεδειγµένη εµπειρία παροχής νοµικών υπηρεσιών συµβουλευτικού  / 

γνωµοδοτικού  χαρακτήρα, νι) βεβαιώσεις προϋπηρεσίας. κ.ο.κ. . Ειδικά  για τις βεβαιώσεις 

προϋπηρεσίας Θα πρέπει να φέρουν αριθµό  πρωτοκόλλου του φορέα και να περιγράφεται σε 

αυτές το αντικείµενο απασχόλησης. 

Ως προς το κριτήριο της επαγγελµατικής πείρας - επάρκειας, η Επιτροπή  λαµβάνει υπόψη i) 

τα έτη δικηγορίας µε αφετηρία την ηµεροµηνία εγγραφής του δικηγόρου στον οικεία δικηγορικό  

σύλλογο, ΙΙ) χειρισµός υποθέσεων Ν.Π.∆.∆. (δικόγραφα/παραστάσεις κ.ο.κ. για υποθέσεις 

συναφείς µε Ν.Π.∆.∆.) και πέραν του ανωτέρω αναφερόµενου αντικειµένου απασχόλησης, ΙΙΙ) 

κάθε άλλο έγγραφο και στοιχείο, που δύναται να συνεκτιµηθεί  για την απόδειξη της παροχής 

νοµικών υπηρεσιών δικαστηριακού  ή  συµβουλευτικού  / γνωµοδοτικού  χαρακτήρα για 

υποθέσεις συναφείς µε ΝΠ∆∆ και πέραν του ανωτέρω αναφερόµενου αντικειµένου 
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απασχόλησης και βαθµολογεί  τους υποψηφίου σύµφωνα µετα οριζόµενα στο µε στοιχεία Ιν. 8. 

της παρούσας 

Η επιλογή  θα γ ίνει επί  τη βάσει του κάτωθι πίνακα κριτηρίων αξιολόγησης και σύµφωνα µε 

τα ειδικότερα προβλεπόµενα σε αυτόν. 

Οι συντελεστές βαρύτητας των ανωτέρω κριτηρίων µετά  των ειδικότερων προϋποθέσεων και 
Λ∆Α: ΨΓ%ΤΑ69Η∆Μ-ΤΜλ 

λεπτοµερειών καθορίζονται ως εξής: 

Α/Α ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΗΣ 	ΒΑΡΥΤΗΤΑΣ 

(%) 

Ι. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΤΗΤΑ 15% 

 ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ 

2.1. 	Τίτλος 	σπουδών 	Νοµικού 	Τµήµατος 

Νοµικής 	Σχολής 	Α.Ε.Ι. 	στην 	Ελλάδα 	ή  

ισότιµου και αντίστοιχου πτυχίου Νοµικού  

Τµήµατος 	Πανεπιστηµιακής 	Σχολής 	της 

αλλοδαπής νόµιµα αναγνωρισµένου. 

2.2. Μεταπτυχιακός ή  διδακτορικός τίτλος 

σπουδών (υπό  τις προϋποθέσεις του υπό  

στοιχεία Ιν.4. της παρούσας). 

2.3. Παρακολούθηση συνεδρίων/σεµιναρίων 

15% 

(συνολικό  ποσοστό, το οποίο 
αναλύεται ως κάτωθι:) 

21 	Τίτλος 	σπουδών: 	3% 

(Αριστα: 3°/ο - Λίαν Καλώς: 

2,9% -  Καλώς: 2,8%) 

2.2. 	Μεταπτυχιακός 	ή  

διδακτορικός τίτλος σπουδών: 

10% 	(Άριστα: 	10% 	- 	Λίαν 

Καλώς: 9,9% - Καλώς: 9,8%) 

2.3. 	Παρακολούθηση 

συνεδρίων/σεµιναρίων: 2% 

 ΕΞΕΙ∆ΙΚΕΥΣΗ 	ΣΤΟ 	ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ 	ΤΗΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

(Χειρισµός 	υποθέσεων 	Υγειονοµικών 

35% 

(συνολικό  ποσοστό, το οποίο 
αναλύεται ως κάτωθι:) 
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Περιφερειών / Νοσοκοµείων του Υπουργείου 

Υγείας) 

3.1. ∆ικαστικές αποφάσεις από  τις οποίες 

προκύπτει η παράσταση του υποψηφίου, 

καθώς και δικόγραφα που έχουν συνταχθεί  

και φέρουν σφραγ ίδα και υπογραφή  του  

υποψηφίου, για λογαριασµό  Υγειονοµικών 

Περιφερειών και Νοσοκοµείων Υπουργείου 

Υγείας. 

3.2. 	Παραστάσεις 	του 	υποψηφίου 	σε 

πολιτικά  ή  διοικητικά  ∆ικαστήρια όλων των 

βαθµίδων, 	για 	λογαριασµό 	Υγειονοµικών 

Περιφερειών και Νοσοκοµείων Υπουργείου 

Υγείας. 

3.3. 	Γνωµοδοτήσεις 	επί 	Θεµάτων 

Υγειονοµικών Περιφερειών και Νοσοκοµείων 

Υπουργείου Υγείας. 

3.4 	Βεβαιώσεις 	που 	αποδεικνύουν 	την 

ενασχόληση του υποψηφίου στο αντικείµενο 

απασχόλησης Υγειονοµικών Περιφερειών και 

Νοσοκοµείων Υπουργείου Υγείας. 

3.5 	Αλλα 	πρόσφορα 	έγγραφα 	που 

αποδεικνύουν 	την 	ενασχόληση 	του 

υποψηφίου 	επί 	Θεµάτων 	Υγειονοµικών 

Περιφερειών και Νοσοκοµείων Υπουργείου 

Υγείας. 

25% χειρισµός 	υποθέσεων 

Υγειονοµικών περιφερειών 

10% χειρισµός 	υποθέσεων 

Νοσοκοµείων 	Υπουργείου 

4. 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΠΕΙΡΑ -ΕΠΑΡΚΕΙΑ 

4.1. 	Έτη 	δικηγορίας 	µε 	αφετηρία 	την 

25% 

(ενιαίο ποσοστό  για όλες τις 
υποκατηγσρίες) 
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ηµεροµηνία εγγραφής του δικηγόρου στον 

οικείο δικηγορικό  σύλλογο. 

4.2. 	Χειρισµός 	υποθέσεων 	συναφείς 	µε 

Ν.Π.∆.∆. (δικόγραφα/παραστάσεις κ.ο.κ. για 

υποθέσεις συναφείς µε Ν.Π.∆.∆., πλην αυτών 

που αναφέρονται στο υπό  κριτήρια 3 της 

παρούσας) 	και 	πέραν 	του 	ανωτέρω 

αναφεροµένου αντικειµένου απασχόλησης. 

4.3. Βεβαιώσεις προϋπηρεσίας. 

4.4. 	'Εγγραφα 	που 	αποδεικνύουν 

συστηµατική  ενασχόληση µε τη δικηγορία. 

4.5. Κάθε άλλο έγγραφο και στοιχείο, που 

δύναται να συνεκτιµηθεί  για την απόδειξη 

της 	παροχής 	νοµικών 	υπηρεσιών 

δικαστηριακού 	ή 	συµβουλευτικού 	/ 

γνωµοδοτικού 	χαρακτήρα 	για 	υποθέσεις 

συναφείς µε ΝΠ∆∆ και πέραν του ανωτέρω 

αναφερόµενου αντικειµένου απασχόλησης. 

Α∆Α: ΥΤΧ5Αb9Η∆Μ-ΤΜΑ 

 ΓΝΩΣΗ ΞΕΝΩΝ ΓΛΩΣΣΩΝ 3% 

(συνολικό  ποσοστό, το οποίο 
αναλύεται ως κάτωθι:) 

Άριστη 	γνώση 	τουλάχιστον 

µίας 	ξένης γλώσσας: 	3% - 

Πολύ 	καλή 	γνώση 

τουλάχιστον 	µίας 	ξένης 

γλώσσας: 2% - Καλή  γνώση 

τουλάχιστον 	µίας 	ξένης 

γλώσσας: 1% 

 ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ 2% 
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7. 	ΠΡΟΒΛΕΨΗ ΕΞΕΛΙΞΗΣ 
	

5% 

V. ΑΙΤΗΣΕΙΣ - ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ - ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ  

Οι υποψήφιοι πρέπει είτε να υποβάλλουν αυτοπροσώπως ,4 	ξουσιοδοτηµένο από  

αυτούς πρόσωπο, εφόσον η εξουσιοδότηση φέρει την υπογραφή  τους θεωρηµένη από  δηµόσια 

αρχή, είτε να αποστείλουν µε συστηµένη επιστολή  στη ∆ιοίκηση της 6ης Υγειονοµικής 

Περιφέρειας Πελοποννήσου, Ιονίων Νήσων, Ηπείρου και ∆υτικής Ελλάδος, οδός Υπάτης αρ. 1 -

Πάτρα, κατά  τις εργάσιµες ηµέρες και από  ώρα 10:00 π.µ έως 14:00 µ.µ), σε αποκλειστική  

προθεσµία τριάντα (30) ηµερών από  την εποµένη της δηµοσίευσης της προκήρυξης στον 

ηµερήσιο τύπο, αίτηση υποψηφιότητας, συνοδευόµενη απαραίτητα και επί  ποινή  αποκλεισµού  

από  την περαιτέρω διαδικασία, από  τα ακόλουθα δικαιολογητικά: 

Φωτοανπγραφο των δύο όψεων του αστυνοµικού  δελτίου ταυτότητας ή  ελλείψει 

ταυτότητας, φωτοαντίγραφο των κρίσιµων σελίδων του διαβατηρίου (δηλ. αυτών όπου 

αναφέρονται ο αριθµός και τα στοιχεία ταυτότητας του κατόχου), 

Πιστοποιητικό  οικογενειακής κατάστασης, 

Βεβαίωση ή  Πιστοποιητικό  του οικείου ∆ικηγορικού  Συλλόγου, από  το οποίο να προκύπτει η 

ηµεροµηνία εγγραφής στο Σύλλογο, η ιδιότητά  του ως δικηγόρου τουλάχιστον παρ' Εφέταις και 

ότι ο υποψήφιος δεν έχει τιµωρηθεί  πειθαρχικά  και δεν κατέχει άλλη έµµισθη Θέση, 

Υπεύθυνη δήλωση το περιεχόµενο της οποίας έχει ως εξής: «Εχω δικαίωµα συµµετοχής στη 

διαδικασία επιλογής καθότι δεν έχω κώλυµα, σύµφωνα µε το οποίο δεν µπορεί  να επιλεγεί  

όποιος: α) 'Εχει στερηθεί, λόγω καταδίκης, τα πολιτικά  του δικαιώµατα. β) "Εχει καταδικασθεί  για 

κακούργηµα, όπως και σε οποιαδήποτε ποινή  για κλοπή, υπεξαίρεση, απάτη, εκβίαση, 

πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, καταπίεση, δωροδοκία, απιστία σχετική  µε την υπηρεσία, 

παράβαση καθήκοντος, συκοφανπκή  δυσφήµιση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκληµα κατά  της 

γενετήσιας ελευθερίας ή  οικονοµικής εκµετάλλευσης της γενετήσιας ζωής. Επίσης, να µην 

υφίσταται εναντίον του εκκρεµής δίκη για κακούργηµα ή  για κάποιο από  τα προαναφερόµενα 

πληµµελήµατα. Η παραγραφή  κακουργήµατος ή  πληµµελήµατος, για τα οποία εκδόθηκε 

καταδικαστική  απόφαση ή  διατάχθηκε παραποµπή  µε τελεσίδικο βούλευµα, δεν αίρει το 

ανωτέρω κώλυµα, εκτός εάν το εκδιδόµενο, σύµφωνα µε την παρ. 1 του άρθρου 47 του 

Συντάγµατος, προεδρικό  διάταγµα αίρει και το κώλυµα αυτό. γ) Τελεί  σε στερητική  ή  επικουρική  
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δικαστική  συµπαράσταση. δ) Έχει τιµωρηθεί  πειθαρχικά  ή  έχει απολυθεί  από  Θέση δηµόσιας 

υπηρεσίας ή  Ο.Τ.Α. ή  άλλου νοµικού  προσώπου του δηµοσίου τοµέα, λόγω επιβολής της 

πειθαρχικής ποινής της οριστικής παύσεως ή  της καταγγελίας της σύµβασης εργασίας για 

σπουδαίο λόγο, οφειλόµενο σε υπαιτιότητα του εργαζοµένου, αν δεν παρέλθει πενταετία από  

την απόλυση», 

5. Υπεύθυνη δήλωση ότι ο/η υποψήφια/ιος δεν παρέχει τµ 	του, αποκλειστικά  ή  

συστηµατικά  µε αµοιβή  κατά  υπόθεση σε άλλο νοµικό  πρόσωπο του δηµοσίου τοµέα και δε 

λαµβάνει πάγια περιοδική  αµοιβή  από  νοµικό  πρόσωπο του δηµόσιου τοµέα. ∆ικηγόροι που 

κατέχουν άλλη έµµισθη Θέση κατά  την έννοια των σχετικών διατάξεων του Ν.4194/2013 

«Κώδικας ∆ικηγόρων» ή  που παρέχουν τις υπηρεσίες τους σε άλλο νοµικό  πρόσωπο δηµοσίου 

δικαίου, µπορούν να υποβάλουν υπεύθυνη δήλωση µε την οποία να δηλώνουν ότι εφόσον 

προσληφθούν στην 6η Υ.ΠΕ. Θα παραιτηθούν από  την άλλη έµµισθη Θέση ή  θα πάψουν να 

αναλαµβάνουν υποθέσεις άλλου νοµικού  προσώπου ή  να λαµβάνουν πάγια αµοιβή  από  νοµικό  

πρόσωπο του δηµοσίου τοµέα. Στην περίπτωση αυτή  δεν µπορούν να αναλάβουν υπηρεσία αν 

δεν προσκοµίσουν βεβαίωση του εντολέα στον οποίο παρέχουν τις υπηρεσίες τους ότι 

παραιτήθηκαν από  την έµµισθη θέση τους ή  έπαψαν να αναλαµβάνουν υποθέσεις ή  να 

λαµβάνουν περιοδική  αµοιβή. 

Φωτοαντίγραφα των τίτλων σπουδών και γλωσσοµάθειας, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην 
ενότητα ΝΙ. της παρούσας και 

Βιογραφικό  σηµείωµα µε τα στοιχεία της επιστηµονικής του κατάρτισης και της 
επαγγελµατικής του δράσης. 

Κάθε έµγραφο και άλλο στοιχείο, µε το οποίο Θα αποδεικνύεται η εξειδίκευση του 
υποψηφίου σε χειρισµούς υποθέσεων Υγειονοµικών Περιφερειών / Νοσοκοµείων του 
Υπουργείου Υγείας, καθώς και η επαγγελµατική  πείρα µε υποθέσεις άλλων Ν.Π.∆.∆.. 

Πιστοποιητικό  στρατολογικής κατάστασης τύπου Α ή  νόµιµης απαλλαγής (για τους άνδρες 
υποψηφίους). 

Επισηµαίνεται ότι το Πιστοποιητικό  Ποινικού  Μητρώου αναζητάται αυτεπαγγέλτως από  τη 
∆ιοίκηση της 	Υγειονοµικής Περιφέρειας Πελοποννήσου, Ιονίων Νήσων, Ηπείρου και ∆υτικής 
Ελλάδας. 

Το εµπρόθεσµο των αιτήσεων κρίνεται µε βάση την ηµεροµηνία αποστολής που φέρει ο φάκελος ή  το αποδεικτικό  αποστολής αυτού. 0 φάκελος, µετά  την αποσφράγισή  του και το τυχόν αποδεικτικό  αποστολής επισυνάπτονται στην αίτηση του υποψηφίου, 
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Συµπλήρωση τυχόν ελλειπόντων δικάιολογητικών ή/και συµπληρωµατικών ή  διευκρινιστικών, 

επιτρέπεται µόνο µέχρι τη λήξη της προθεσµίας υποβολής των δικαιολογητικών και 

υποβάλλονται µε τον ίδιο ως άνω τρόπο, συνοδευόµενα σε κάθε περίπτωση από  αίτηση σε 

κλειστό  φάκελο µε την ένδειξη «ΑΝΤΙΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ» ή  «ΣΥΜΠΛΗΡΩΣΗ 

∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ». ∆ικαιολογητικά  που κατατίθενται µετά  το πέρας της προθεσµίας υποβολής 

αυτών δεν λαµβάνονται υπόψη µέχρι την έκδοση της απόφασι 69 ιλ γής της πενταµελούς 

επιτροπής. 

ΝΙ. ΤΡΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ∆ΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΩΝ / ΑΠΟ∆ΕΙΞΗΣ ΠΡΟΣΟΝΤΩΝ  

Οι υποψήφιοι καλούνται να υποβάλουν τα απαιτούµενα δικαιολογητικά  σε ευκρινή  

φωτοαντίγραφα, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 1 του ν. 4250/2014 (ΦΕΚ Α' 74), ως εξής: 

Τίτλοι/ Πιστοποιητικά / Βεβαιώσεις της ηµεδαπής 

Α. ∆ηµόσια έγγραφα ηµεδαπής, δηλαδή  έγγραφα που έχουν εκδοθεί  από  υπηρεσίες και φορείς 

του δηµόσιου και του ευρύτερου δηµόσιου τοµέα (π.χ. τίτλοι σπουδών, άδειες, πιστοποιητικά, 

βεβαιώσεις κ.λπ.), υποβάλλονται και γίνονται υποχρεωτικά  αποδεκτά  σε ευκρινή  

φωτοαντίγραφα των πρωτοτύπων εγγράφων ή  των ακριβών αντιγράφων τους. 

Β. Ιδιωτικά  έγγραφα ηµεδαπής, δηλαδή  έγγραφα που δεν εκδίδονται από  υπηρεσίες και φορείς 

του δηµόσιου και του ευρύτερου δηµόσιου τοµέα (εκδίδονται από  ιδιωτικούς φορείς), 

υποβάλλονται και γ ίνονται υποχρεωτικά  αποδεκτά  σε ευκρινή  φωτοαντίγραφα από  αντίγραφα 

ιδιωτικών εγγράφων, τα οποία έχουν επικυρωθεί  από  δικηγόρο καθώς και σε ευκρινή  

φωτοαντίγραφα από  τα πρωτότυπα όσων ιδιωτικών εγγράφων φέρουν θεώρηση από  υπηρεσίες 

και φορείς του δηµόσιου καιτου ευρύτερου δηµόσιου τοµέα. 

Τίτλοι/ Πιστοποιητικά  / Βεβαιώσεις της αλλοδαπής 

Τίτλοι, πιστοποιητικά  και βεβαιώσεις της αλλοδαπής που προσκοµίζονται πρέπει να είναι 

επίσηµα µεταφρασυένοι στην ελληνική  γλώσσα. Η επίσηµη µετάφρασή  τους γίνεται από  

αρµόδια κατά  νόµο αρχή  του Υπουργείου Εξωτερικών ή  την Πρεσβεία ή  το Προξενείο της ξένης 

χώρας στην Ελλάδα ή  από  δικηγόρο ή  από  άµισθο διερµηνέα διορισµένο βάσει του ν. 148/26-

12- 1913/1-2-1914. Ειδικώς, µετά  τον νέο Κώδικα ∆ικηγόρων (άρθρο 36 του ν. 4194/2013), 

µεταφράσεις ξενόγλωσσων εγγράφων που γ ίνονται από  δικηγόρο µετά  την 27.09.2013 γ ίνονται 

δεκτές εφόσον ο δικηγόρος βεβαιώνει ότι ο ίδιος έχει επαρκή  γνώση της γλώσσας από  και προς 
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την οποία µετέφρασε. Σηµειώνεται ότι, σύµφωνα µε τη νοµολογ ία του Συµβουλίου της 

Επικρατείας, προκειµένου περί  τίτλων σπουδών µε τους οποίους αποδεικνύεται η γνώση της 

ξένης γλώσσας, τίτλοι που προσκοµίζονται σε απλά  φωτοαντίγραφα γίνονται δεκτοί, υπό  την 

προϋπόθεση ότι προσκοµίζονται επικυρωµένες µεταφράσεις αυτών, στις οποίες γ ίνεται µνεία 

ότι στους νόµιµους µεταφραστές είχαν προσκοµισθεί  τα πρωτότυπα η επικυρωµένα αντίγραφα 

των τίτλων. Τα ανωτέρω (τίτλοι, πιστοποιητικά  και βεβαιώσεις~χβι , ι~τοχρεωτικά  αποδεκτά  

σε ευκρινή  φωτοαντίγραφα από  αντίγραφα εγγράφων που έχουν εκδοθεί  από  αλλοδαπές αρχές 

και έχουν επικυρωθεί  από  δικηγόρο. Γίνονται, επίσης, υποχρεωτικά  αποδεκτά  ευκρινή  

φωτοαντίγραφα από  αντίγραφα αλλοδαπών ιδιωτικών εγγράφων, τα οποία έχουν επικυρωθεί  

από  δικηγόρο. 

1. 	ΤΙΤΛΟΙ ΣΠΟΥ∆ΩΝ 

Στους τίτλους σπουδών Θα πρέπει να αναγράφεται ο ακριβής βαθµός, η ηµεροµηνία και το έτος 

κτήσης αυτού. 

Εάν σ τίτλος έχει αποκτηθεί  στην αλλοδαπή  απαιτείται:  

Πράξη αναγνώρισης από  το ∆Ι.Κ.Α.Τ.Σ.Α. ή  το Ι.Τ.Ε. για την ισοτιµία και αντιστοιχία του τίτλου, 

καθώς και αντιστοιχία της βαθµολογικής κλίµακας αυτού  µε τη βαθµολογική  κλίµακα των 

ηµεδαπών τίτλων ή  πιστοποιητικό  αναγνώρισης από  τον ∆ιεπιστηµονικό  Οργανισµό  

Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδηµαϊκών και Πληροφόρησης (∆.Ο.Α.Τ.Α.Π.) περί  ισοτιµίας και 

αντιστοιχίας, καθώς και αντιστοιχία της βαθµολογικής κλίµακας αυτών µε τη βαθµολογική  

κλίµακα των ηµεδαπών τίτλων. 

Σε περίπτωση που από  την πράξη ή  το πιστοποιητικό  αναγνώρισης δεν προκύπτει το γνωστικό  

αντικείµενο, απαιτείται βεβαίωση από  το Εκπαιδευτικό  Ίδρυµα που χορήγησε τον τίτλο, η οποία 

να καθορίζει το γνωστικό  αντικείµενο, καθώς και επίσηµη µετάφρασή  της. 

Εάν ο τίτλος έχει αποκτηθεί  στην Κύπρο: 

Για τα πτυχία που αποκτήθηκαν πριν από  την πλήρη ένταξη της Κυπριακής ∆ηµοκρατίας στην 

Ευρωπαϊκή  'Ενωση (01.05.2004) και αναφέρονται στο π.δ. 299/1997 δεν απαιτείται αντιστοιχία. 

Για τα ίδια πτυχία καθώς και για όλα τα υπόλοιπα, τα οποία έχουν χρόνο κτήσης µετά  την ένταξή  

της στην Ε.Ε. απαιτείται ισοτιµία και αντιστοιχία. 

Ισοτιµία πτυχίων Α.Ε.Ι. που κατέχουν πολιτικοί  πρόσφυγες και επαναπατριζόµενοι 'Ελληνες: 

Σύµφωνα µε τη διάταξη της παραγράφου 6 του άρθρου 2 του ν. 1735/1987 «σε περίπτωση που 
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το ∆Ι.Κ.Α.Τ.Σ.Α. και το Ινστιτούτο Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (Ι.Τ.Ε.) δεν µπορούν να 

αναγνωρίσουν ισοτιµία πτυχίων Α.Ε.Ι. και Τ.Ε.Ι. που κατέχουν πολιτικοί  πρόσφυγες και 

επαναπατριζόµενοι Έλληνες, κατά  την έννοια των διατάξεων της περίπτωσης α' της παρ. 2 του 

άρθρου 5, λόγω ανυπαρξίας αντίστοιχης σχολής στα Α.Ε.Ι. και Τ.Ε.I. της ηµεδαπής, καθορίζουν µε 

βεβαίωσή  τους τη συνάφεια του γνωστικού  αντικειµένου του πτυχίου µε πτυχίο Α.Ε.Ι. ή  Τ.Ε.Ι. της 

ηµεδαπής. Με βάση τη βεβαίωση αυτή  τα παραπάνω πρόσωπα46 έπιται να συµµετέχουν σε 

διαδικασίες διορισµού  ή  πρόσληψης για Θέσεις των οποίων τυπικό  προσόν είναι εκείνο προς το 

οποίο έχει αναγνωρισθεί  συνάφεια από  το ∆Ι.Κ.Α.Τ.Σ.Α. ή  το Ι.Τ.Ε.». Στις περιπτώσεις που η 

ισοτιµία πτυχίων Α.Ε.Ι. ή  Τ.Ε.Ι. που κατέχουν πολιτικοί  πρόσφυγες και επαναπατριζόµενοι 

Ελληνες, έχει χορηγηθεί  από  τον ∆ιεπιστηµονικό  Οργανισµό  Αναγνώρισης Τίτλων Ακαδηµαϊκών 

και Πληροφόρησης (∆.Ο.Α.Τ.Α.Π.) προκειµένου να συµµετέχουν σε διαδικασίες διορισµού  ή  

πρόσληψης, πρέπει µε βεβαίωση του (∆.Ο.Α.Τ.Α.Π.) να καθορίζεται η συνάφεια του γνωστικού  

αντικειµένου του πτυχίου, µε πτυχία Α.Ε.Ι. ή  Τ.Ε.Ι. της ηµεδαπής τα οποία ζητούνται από  την 

προκήρυξη ως προσόντα διορισµού  για την προκηρυσσόµενη θέση. 

ΜΕΤΑΠΤΥΧΙΑΚΟΙ / ∆Ι∆ΑΚΤΟΡΙΚΟΙ ΤΙΤΛΟΙ: 

Οι υποψήφιοι που είναι κάτοχοι διδακτορικού  ή  µεταπτυχιακού  τίτλου σπουδών ετήσιας 

τουλάχιστον φοίτησης προσκοµίζουν ευκρινή  φωτοτυπία του διδακτορικού  ή  µεταπτυχιακού  

διπλώµατος ή  σχετική  βεβαίωση περάτωσης σπουδών, που να καθορίζει το γνωστικό  

αντικείµενο και γνωστικά  πεδία αυτών (αναλυτική  κατάσταση µαθηµάτων). Αν ο τίτλος έχει 

αποκτηθεί  στην αλλοδαπή  απαιτείται µόνον πράξη αναγνωρίσεως του τίτλου από  το 

∆Ι.Κ.Α.Τ.Σ.Α. ή  Πιστοποιητικό  Αναγνώρισης από  τον ∆ιεπιστηµονικό  Οργανισµό  Αναγνώρισης 

Τίτλων Ακαδηµαϊκών και Πληροφόρησης (∆.Ο.Α.Τ.Α.Π.) περί  ισοτιµίας που να έχει εκδοθεί  µέχρι 

την τελευταία ηµέρα της προθεσµίας υποβολής των αιτήσεων και σε περίπτωση που από  την 

πράξη αναγνώρισης δεν προκύπτει το γνωστικό  αντικείµενο, απαιτείται βεβαίωση από  το 

Πανεπιστήµιο που χορήγησε τον τίτλο, η οποία να καθορίζει αυτό, καθώς και επίσηµη 

µετάφρασή  της. 

ΤΙΤΛΟΙ ΓΛΩΣΣΟΜΑΘΕΙΑΣ: 

Η απόδειξη γλωσσοµάθειας και το επίπεδο αυτής αποδεικνύεται στο Ειδικό  Παράρτηµα (Α2) του 

ΑΣΕΠ στο οποίο µπορούν να ανατρέξουν οι υποψήφιοι και βρίσκεται στον διαδικτυακό  του τόπο, 

www.asep.gr, στη διαδροµή  Πολίτες/έντυπα — διαδικασίες / έντυπα / απόδειξη γλωσσοµάθειας. 
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Η απόδειξη γλωσσοµάθειας και το επίπεδο αυτής αποδεικνύεται στο Ειδικό  Παράρτηµα (Α2) του 

ΑΣΕπ στο οποίο µπορούν να ανατρέξουν οι υποψήφιοι και βρίσκεται στον διαδικτυακό  του τόπο, 

www.asep.gr, στη διαδροµή  ∆ιαγωνισµοί/Πολίτες/έντυπα — διαδικασίες / έντυπα / απόδειξη 

γλωσσοµάθειας. 

Τίτλοι γλωσσοµάθειας στις γλώσσες αγγλική, γαλλική, γερµανική, ιταλική  και ισπανική  που 

πληρούν γ ίνονται δεκτοί  χωρίς να απαιτείται µετάφρασή  τοµς,(4ρθρςλ$$,του ν.4674/2020). 

Τίτλοι γλωσσοµάθειας λοιπών γλωσσών πρέπει να συνοδεύονται από  επίσηµη µετάφρασή  τους 

στην ελληνική  γλώσσα. 

ν11.ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΕΠΙΛΟΓΗΣ 

Η επιλογή  Θα γ ίνει από  πενταµελή  επιτροπή, σύµφωνα µε τα άρθρο 43 του Ν. 4194/13, όπως 

τροποποιήθηκε µε το άρθρο 60 παρ.7 του Ν. 4370/2016 και αποτελείται από: 

Μέλος του Νοµικού  Συµβουλίου του Κράτους µε βαθµό  τουλάχιστον ∆ικαστικού  

Πληρεξουσίου Α τάξεως ή  το νόµιµο αναπληρωτή  του, που ορίζεται από  τον Πρόεδρο του 

Νοµικού  Συµβουλίου του Κράτους, ως Πρόεδρο. 

Τρείς (3) δικηγόρους, από  τους οποίους ο ένας µε 15ετή  τουλάχιστον ευδόκιµη δικηγορική  

υπηρεσία, που ορίζονται από  το ∆ιοικητικό  Συµβούλιο του οικείου ∆ικηγορικού  Συλλόγου, ως 

µέλη. 

"Εναν (1) εκπρόσωπο της 6ης Υ.ΠΕ. µε τον αναπληρωτή  του, που Θα ορισθεί  µε απόφαση του 

∆ιοικητή  της 	Πελοποννήσου, Ιονίων Νήσων, Ηπείρου και ∆υτικής Ελλάδος. 

Καθήκοντα γραµµατέα της άνω επιτροπής Θα ασκήσει σ υπάλληλος της 6ης Υ.ΠΕ. κ. Αντωνία 

Σφυρή, κλάδου ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας. 

Ο Πρόεδρος της Επιτροπής, συγκαλεί  την επιτροπή  µέσα σε πέντε (5) ηµέρες από  την 

κοινοποίηση της προκήρυξης. Η Επιτροπή  µε απόφασή  της ορίζει τον τόπο και το χρόνο και κάθε 

αναγκαία λεπτοµέρεια για τη διαδικασία της επιλογής και µπορεί  κατά  την κρίση της, να ορίσει 

συµπληρωµατικές δηµοσιεύσεις για τη γνωστοποίηση της προκήρυξης µε δαπάνη της 6ης Υ.ΠΣ.. 

Η παραπάνω επιτροπή  Θα εξετάσει τις αιτήσεις και τα δικαιολογητικά  των υποψηφίων και Θα 

καλέσει σε ατοµική  συνέντευξη µόνο του υποψηφίους των οποίων η συµµετοχή  κρίθηκε 

παραδεκτή. Μέσα σε ένα ηµερολογιακό  µήνα από  την τελευταία ατοµική  συνέντευξη, η 
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Ε 
ΒΕΙΑ 

ρο ινα 
ακοπούλου 

επιτροπή  Θα εκδώσει αιτιολογηµένη απόφαση µε τη σειρά  αξιολόγησης των υποψηφίων. Η 

απόφαση της επιτροπής είναι δεσµευτική  για την 6" Υ.ΠΕ. και ισχύει µόνο για τη Θέση που 

προκηρύχθηκε. Η 6" Υ.ΠΕ. οφείλει µέσα σε ένα µήνα από  τη δηµοσίευση της απόφασης να 

προσλάβει στην κενή  Θέση τον επιτυχόνεα και να γνωστοποιήσει στον ∆ικηγορικό  Σύλλογο 

Πατρών την ανάληψη της υπηρεσίας του. 

Αλλ; Υ?%ΤΑ69ΗdΜ·ΤΜΩ 

ΙΙΙ. ΚΟΙΝΟΠΟΙΗΣΗ - ∆ΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗΣ 

Η παρούσα προκήρυξη θα κοινοποιηθεί  µε επιµέλεια της 6^ς Υ.ΠΕ.: 

Στον πρόεδρο του Νοµικού  Συµβουλίου του Κράτους (∆ικαστικό  Γραφείο Πάτρας), 

προκειµένου να ορίσει µέλος του ΝΣΚ µε βαθµό  τουλάχιστον ∆ικαστικού  Πληρεξουσίου Α' 

Τάξεως ή  το νόµιµο αναπληρωτή  του ως Πρόεδρο της Επιτροπής Επιλογής. 

Στο ∆ικηγορικό  Σύλλογο Πατρών, προκειµένου να ορισθούν από  το ∆.Σ. αυτού  οι τρεις 

δικηγόροι ως µέλη της Επιτροπής Επιλογής. 

Στο κατάστηµα του Πρωτοδικείου Πατρών — τοιχοκόλληση. 

Στον Πρόεδρο του ∆ικηγορικού  Συλλόγου Πατρών. 

Στο ∆ικηγορικό  Σύλλογο Πατρών — τοιχοκόλληση. 

Στην Ολοµέλεια των ∆ικηγορικών Συλλόγων. 

Στον ιστότοπο του προγράµµατος «∆ΙΑΥΓΕΙΑ». 

Στην ηλεκτρονική  ∆ιεύθυνση dpnp@moh.gov.Rr τou Υπουργείου Υγείας. 

Στην 6η Υ.ΠΕ Πελοποννήσου, Ιονίων Νήσων, Ηπείρου και ∆υτικής Ελλάδος, προκειµένου να 

αναρτηθεί  στην ιστοσελίδα της. 

Η προκήρυξη Θα δηµοσιευθεί  σε µία (1) ηµερήσια εφηµερίδατης Πάτρας. 

Ο ∆ιοικητής της 6ης Υ.ΠΕ 

Ιωάννης Καρβέλης 

Σελ ίδα 15 από  15 


	00000001
	00000002
	00000003
	00000004
	00000005
	00000006
	00000007
	00000008
	00000009
	00000010
	00000011
	00000012
	00000013
	00000014
	00000015
	00000016

